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cUt e demais centrais sindicais organizam o Dia nacional do basta, 
10 de agosto, contra os ataques dos patrões aos direitos.

FEm-cUt entrega pauta da 
categoria amanhã
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IntolerâncIa sem lImItes

thaís magalhães contou que 
foI ImpedIda de amamentar 
o fIlho recém-nascIdo por 
trabalhadores na empresa 
suzantur, no termInal VIla 
luzIta, em santo andré.  
eles ameaçaram acIonar a 
polícIa caso ela contInuasse 
o que chamaram de ‘atentado 
ao pudor’. mulheres farão 
uma manIfestação hoje no 
local, às 10h.



falsos seguIdores - 1
Segundo o estudo do instituto 
InternetLab, em média, 37% dos 
perfis que seguem os candidatos 
à presidência no Twitter são 
robôs, chamados de bots. 

falsos seguIdores - 2
Alvaro Dias, do Podemos, é o 
que tem maior número de se-
guidores bots, 60%. Em 2º lugar, 
está Geraldo Alckmin, PSDB, 
com 44% de falsos seguidores. 

crueldade de trump 
O governo dos EUA deportou 
12 pais imigrantes sem os seus 
filhos, que permaneceram em 
abrigos no país. As crianças têm 
menos de 5 anos.

mInIstérIo do trabalho - 1
O novo ministro do Trabalho, 
Caio Luiz de Almeida Vieira de 
Mello, empossado por Temer, 
advogou para grandes empresas 
em causas trabalhistas no STF.

mInIstérIo do trabalho - 2
As ações em favor das empresas 
foram defendidas por ele no 
escritório em que era sócio de 
Guiomar Lima, esposa do Mi-
nistro do STF, Gilmar Mendes.

fotos: divulgação
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conFira a 4ª lista DE EmPrEsas Por sinDicatos Patronais

ABV HIDRAULICA, AF 
BRACO, AMC, ASK, AUT 
SISTEMAS, AUTOJET, B GROB, 
BAUMANN, BCD, BOMBAS 
GRUNDFOS, BOZZA, CHESCO 
DO BRASIL, CONVOY, 
CORRETA, CRISTALINA 
REFRIGERAÇÃO, CROSROL, D R 
PROMAQ, DHELLTOOLS, DMA  
ELETRONICS, DR SERVICE, 
DRILLMASTER, DUOLL, 
DYNAMIC AQUA, ENGEMEC, 
ENGEPLAN, ENVITEC, ERGO 
TEC, EROTECH, EUROMIG, 
EVEREST, FILLON, FILTRÁGUA, 
GLASTON SOUTH AMERICA, 
GOLPACK, GORRAN, 
GRUPO MARDAN, IBET, J B, 
JG PERDIGÃO, JRM, KUKA 
SYSTEMS, LEMOR, LEVANTE, 

LONEFERR, MAKIO, MARDAN, 
MASIPAK, METALÚRGICA 
CARFRAN, MHP, MIOTTO, 
MISQUE, MOSHE, MOTRIZ, 
MULTIFLUX, NARITA, 
NOVA SAMBER, ODDIS, 
ODS, PARAMAN, PATRIZZI 
& FERNANDES, PLASG, 
POLIMOLD, POLYHEDRON 
METROLOGY & TOOLING, 
PORTA CABOS, PROMINENT, 
R F, RANIGER, RAX, REIMELT, 
RENAVAN, RONING, SAM, 
SAMBER, SCHLATTER, 
SDS, SERRA BUCHER, 
SERVTHERM, SMC, SNI, 
SOLLUTIONS ROBOTICS, 
SPINDLE, SPRAYING, SPX 
FLOW TECHNOLOGY, STILL 
BRASIL, SUPREME, SV, TAU, 

TECHPARTS, TEKNIZA, 
TERALTEC, TNN, TOLEDO, 
TRANSLIFT, TRIAXIS, 
UNIMÁQUINAS, UNITÉCNICA, 
VIBRASOM, W SOARES, WEG, 
WORK AIR, ZABA, ZARA, 
ZEPPELIN, HYDAC, TEC, MF, 
ECO-TECH-SYSTEM, VOLPI, 
EMEC, PRISCILA MALICKAS 
ALVES, USINQUAL, ECOINOX, 
ADRIANA PASCHOAL, 
MOVTECH, HLG, MAGO, 
MAX BIOMEDICAL, FRAZZO, 
INTEGGRAL, STOCK, 
DELTA, METALLOFIX, AFB, 
ELEVADORES OTIS, 
SERAL OTIS, M SHIMIZU, 
MOFERTEC, CHAMA, SANTA 
CRUZ, ZEMA ZSELICS e 
OXIBRAS.

O Sindicato divulga hoje a quarta lista de empresas da base em São Bernardo, que pertencem ao Sindicato Nacional da Indústria 
de Máquinas, o SINDIMAQ, do Grupo 2. Acesse a lista completa em smabc.org.br. 

O Sindicato convoca os tra-
balhadores para assembleias de 
Participação nos Lucros e Re-
sultados, a PLR. Hoje, às 7h, na 
Marcolar, em Ribeirão Pires, e, 
às 14h, na Dura Automotive, em 
Rio Grande da Serra. Amanhã, 
às 7h, na Zap, em Ribeirão Pires.

assEmblEias DE Plr

FEM-CuT EnTrEga pauTa dE 
rEivinDicaçõEs aos PatrõEs

A Federação Estadual 
dos Metalúrgicos da CUT, a 
FEM-CUT, entrega amanhã 
a pauta de reivindicações da 
Campanha Salarial 2018 aos 
patrões. Na parte da manhã, 
a entrega será para o Grupo 
3 (Sindipeças, Sindforja e 
Sinpa), na sede do Sindipeças, 
em São Paulo. Na parte da 
tarde, as outras bancadas 
patronais receberão a pauta 
na sede da Federação das 
Indústrias do Estado de São 
Paulo, a Fiesp, também na 
capital. 

O tema da Campanha 
Salarial este ano é um chamado 
a toda categoria: ‘Se você 
acha que o Sindicato pode 
fazer mais, faça com a gente’. 
Os eixos são:  Convenção 

Coletiva é direito, Participação 
é democracia, Salário é 
emprego e Reposição integral 
da inflação e aumento real. 

“Ninguém tem condição 
de enfrentar esses retrocessos 

sozinho. Queremos de fato o 
trabalhador do nosso lado. A 
FEM-CUT, se tiver o apoio 
da categoria, só vai assinar 
acordo com aumento real”, 
afirmou o presidente da 

Federação, Luiz Carlos da 
Silva Dias, o Luizão. 

A FEM-CUT representa 
aproximadamente 200 mil 
metalúrgicos no Estado. A 
data base é 1º de setembro.

REPOSIÇÃO TOTAL DA INFLAÇÃO 
e AUMENTO REAL!

Se você 
acha que o 

Sindicato 
pode fazer

mais

Convenção Coletiva é Direito, 
Participação é Democracia,

Salário é Emprego.

+

“O SINDICATO DOS METALÚRGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa UNITEC FABRICAÇÃO 
DE MATERIAIS DE FRICÇÃO E SINTERIZAÇÃO LTDA (sócios e não sócios, na produção e na administração), com 
endereço na Rua Pedro Ripoli, nº 2267, Bairro Roncon, Ribeirão Pires, a participarem da Assembleia Extraordinária, que 
será realizada no dia 17, do mês de julho, do ano de 2018, terça-feira, no seguinte horário: 7 horas e 30 minutos, na portaria 
central da empresa, com a seguinte ordem do dia: a) Discussão e deliberação sobre proposta de Acordo de “Participação 
nos Lucros ou Resultados”; b) Discussão e deliberação da contribuição negocial como recurso essencial para custeio desta 
negociação coletiva, visando à celebração da norma coletiva que contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados 
ou não, na empresa; c) Autorização para a diretoria celebrar o respectivo acordo coletivo de trabalho ou aditamento; d) 
Outros assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. São Bernardo do Campo, 11 de julho de 2018. Wagner Firmino 
de Santana. Presidente”.

EDITAL PARA CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA NA UNITEC SOBRE 
PARTICIPAÇÃO NOS LUCROS E RESULTADOS



smabc.org.br Tribuna Metalúrgica – Quinta-feira, 12 de julho de 2018

sinDicato 
ParticiPa Da 
organização 

Do Dia Do 
basta DE 
ataqUEs 

Os Metalúrgicos 
do ABC partici-
param ontem de 

reunião da CUT e das cen-
trais sindicais CSB, CSP-
Conlutas, CTB, Força Sin-
dical, Intersindical, Nova 
Central e UGT, na sede 
do Dieese, em São Paulo. 
Os dirigentes discutiram 
as estratégias para o Dia 
Nacional do Basta, que será 
realizado em 10 de agosto 
em todo o País contra a 
retirada de direitos. 

Em São Paulo, os diri-
gentes definiram o ato 
unificado às 10h, em frente 
à Fiesp, na Av. Paulista, 
símbolo dos patrões que 
apoiaram o golpe e a prisão 
política do ex-presidente 
Lula. 

“Este não é o Brasil que 
a gente quer. O Brasil que a 
gente quer a gente vai cons-
truir nas ruas”, convocou 
o secretário-geral da CUT, 
Sérgio Nobre. 

O dirigente explicou a 
conjuntura de ataques e a 
necessidade de organizar 
a classe trabalhadora em 
defesa dos empregos, dos 
direitos e do desenvolvi-
mento do Brasil.

“O País passa por ame-
aças de privatização de 

empresas públicas impor-
tantes e estratégicas para 
o futuro do Brasil, como 
a Embraer, Eletrobras, Pe-
trobras, Caixa Econômica 
e Banco do Brasil. Está 
em curso o desmonte da 
organização sindical e da 
legislação trabalhista. O 
desemprego já atinge 28 
milhões de brasileiros e 
vem crescendo”, enume-
rou. 

“Os empresários estão 
liderando esse movimento 
de concretizar a reforma 
Trabalhista, que nós não 
queremos. Não podemos 
entrar em um momento 
de eleições sem colocar a 
nossa posição contrária 
as reformas. Não vamos 
aceitar retirada de direitos”, 
ressaltou. 

Também ficou definido 
que haverá paralisações 
nos locais de trabalho. O 
secretário-geral dos Meta-
lúrgicos do ABC, Aroaldo 
Oliveira da Silva, ressaltou 
a importância da unidade 
dos trabalhadores. 

“É de extrema  impor-
tância que o movimento 
sindical, junto, dê o tom 
e o recado da luta contra 
todo o desmonte que está 
acontecendo. A Fiesp é o 

símbolo de tudo de ruim 
que aconteceu desde o 
golpe. Temos propostas 
alternativas para o País”, 
explicou.

“Na região, vamos de-
bater com as entidades 
e movimentos sociais a 
organização do Dia do 
Basta, parar as fábricas, 
comércio, transporte, ser-
viço público. Vamos fazer 
uma grande mobilização 
na base, no ABC e em São 
Paulo”, chamou. 

As centrais sindicais lan-
çaram no dia 6 de junho 
o documento conjunto 
“Agenda Prioritária da 
Classe Trabalhadora” com 
22 propostas para o desen-
volvimento do Brasil, que 
incluem itens em defesa do 
emprego, democracia, so-
berania e desenvolvimen-
to com justiça social. Na 
ocasião, já ficou definida 
a mobilização nacional no 
dia 10 de agosto.  

Desde o seu lançamen-
to, a Agenda Prioritária 
está sendo apresentada aos 
trabalhadores nas fábricas, 
entidades da sociedade, 
aos candidatos à Presidên-
cia da República com com-
promisso democrático, ao 
Congresso Nacional e a 
líderes de partidos. 

fotos: edu guimarães

Aroaldo



Para o ciclo de 2022, a Se-
leção deve renovar pelo 
menos metade do grupo por 
questões etárias, principal-
mente na defesa e na lateral 
direita. 

O ONG Fare Network, que 
atua com a Fifa, divulgou 
balanço de casos de assédio 
a mulheres na Copa, sendo 
30 torcedoras e 15 jorna-
listas. 

Os números de assédio 
são ‘subestimados’. Entre 
eles estão o caso da russa 
assediada por brasileiros 
e torcedores que tentaram 
beijar repórteres. 

Cássio e Fagner  se rea-
presentam hoje no Corin-
thians ,  mas não devem 
atuar no jogo-treino contra 
o São Caetano, no CT Joa-
quim Grava. 

As 19 jogadoras da Seleção 
feminina que disputarão 
o Torneio das Nações nos 
Estados Unidos iniciaram 
os treinos em Itu e seguem 
até o dia 22. 

Tribuna Esportiva
fotos: divulgação
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mEtalúrgicos rEProvam vEnDa Da 
EmbraEr E tEmEm PErDa DE EmPrEgos

Desde o início das negociações 
para aquisição da Empresa Brasileira 
de Aeronáutica, Embraer, pela norte-
americana Boeing, os Metalúrgicos do ABC 
e a Federação Estadual dos Metalúrgicos da 
CUT, a FEM-CUT, estão em estado de 
alerta em defesa da soberania nacional e 
da preservação de empregos. 

Após o anúncio, feito na semana passada, 
de criação de uma nova empresa na área 
de aviação comercial, de capital fechado, 
na qual a fabricante norte-americana 
de aeronaves deterá 80% das ações e a 
brasileira, apenas 20%, os metalúrgicos 
reforçam a preocupação com os impactos 
negativos dessa fusão. 

“Com essa participação mínima da 
Embraer, a indústria brasileira perde 
soberania e autonomia, o que pode 
impactar inclusive na área de defesa e na 
parceria que o Brasil firmou com a Saab 

para a aquisição dos caças Gripen”, alertou o 
secretário-geral dos Metalúrgicos do ABC, 
Aroaldo Oliveira da Silva.

“Esse entreguismo de uma empresa que 
desenvolve tecnologia de ponta no País 
impactará na geração de conhecimento 
e em toda a cadeia produtiva nacional, 
resultando em perda de postos de trabalho”, 
reforçou. 

Na base da FEM-CUT, nas cidades de 
Araraquara, Taubaté e Sorocaba, mais 
de 2.600 trabalhadores podem estar com 
seus empregos ameaçados. “É sistemático, 
todas empresas que são vendidas a grandes 
grupos internacionais, ou passam por fusão, 
sofrem com a restruturação produtiva e a 
consequente eliminação de postos de 
trabalho”, afirmou o presidente da FEM-
CUT, Luiz Carlos da Silva Dias, o Luizão.  

“Lamentamos que o governo entregue 
esse patrimônio tecnológico brasileiro de 

mão beijada para os americanos, enquanto 
o País precisa se industrializar, o governo 
vai na contramão”, concluiu. 

Eletrobras à venda
A Câmara dos Deputados concluiu na 

última terça-feira, 10, na calada da noite, a 
votação do projeto que permite a venda de 
seis distribuidoras da Eletrobras no Norte 
e Nordeste.

O objetivo é privatizar as distribuidoras 
controladas pela estatal no Acre, Alagoas, 
Amazonas, Piauí, Rondônia e Roraima. A 
operação abre caminho para futura venda 
da Eletrobras ao setor privado.

O texto ainda tem que passar pelo 
Senado e pela sanção de Temer, que quer 
levar a leilão as distribuidoras no dia 26 
deste mês. O texto para a privatização 
transfere dívidas bilionárias para a conta 
de luz do consumidor. 

divulgação

Saúde

A Organização Mundial 
da Saúde, a OMS, indica que a 
cada 40 segundos uma pessoa 
se suicida no mundo. O suicí-
dio é um grave problema de 
saúde pública e sua prevenção 
já é prioridade para a OMS.

O plano da entidade de 
saúde visa diminuir o número 
de suicídios em 10% até o ano 
de 2020. Atualmente, 800 mil 
pessoas cometem suicídio 
por ano.

Neste cenário, o Centro de 
Valorização da Vida, o CVV, 
disponibilizou o serviço tele-
fônico preventivo ao suicídio, 
que passou a funcionar gra-
tuitamente em todo o País 
desde 1º de julho. Um acordo 
de cooperação técnica com o 
Ministério da Saúde, assinado 
em 2017, permitiu a amplia-
ção do serviço prestado pelo 
telefone 188.

Pessoas em crise de ansie-

dade, depressão ou dispostas 
a cometer suicídio recebem 
auxílio de voluntários da ins-
tituição. Anteriormente, o 
serviço era cobrado e prestado 
por meio do 141.

O centro existe há 55 anos 
e tem mais de 2 mil voluntá-
rios atuando na prevenção ao 
suicídio. A assistência tam-
bém é prestada pessoalmente, 
por e-mail ou chat, no www.
cvv.org.br.

SERVIÇO 
PREVENTIVO
AO SUICíDIO

(188)

Comente este artigo.
Envie um e-mail para
dstma@smabc.org.br 

Departamento de Saúde  
do Trabalhador 
e Meio Ambiente

Colunas: Terças - Dieese | Quartas - Jurídico | Quintas - Saúde | Sextas - Formação


